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KATA PENGANTAR 
 

Syukur Alhamdulillah, kami panjatkan ke hadirat Allah swt oleh karena 

dengan Rahmat dan Taufiq-Nya sehingga Laporan Pelaksanaan Kegiatan 

Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II 

Tahun 2017 ini dapat diselesaikan dengan baik. 

Laporan ini disampaikan kepada Rektor UIN Alauddin Makassar sebagai 

pertanggung jawaban tertulis dari Panitia Pelaksana Kegiatan, sekaligus sebagai 

informasi tentang proses pelaksanaan kegiatan tersebut mulai dari tahap 

persiapan, pelaksanaan, evaluasi sampai pada tahap pelaporan. 

Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin 

Makassar Angkatan II ini dilaksanakan sebagai bentuk sosialisasi, pengenalan 

dan  membantu pencapaian kualitas dan peningkatan skor TOAFL bagi 

mahasiswa sesuai standar nilai yang dibutuhkan karena sebagimana diketahui, 

nilai TOAFL merupakan salah satu pra-syarat untuk melanjutkan pendidikan ke 

Perguruan Tinggi Negeri dan Swasta serta untuk pendaftaran beasiswa ke luar 

negeri terutama ke negara-negara yang menuturkan bahasa Arab atau biasa 

disebut dengan Arabic speaking countries. 

Kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dan partisipasinya 

dalam pelaksanaan kegiatan sampai selesainya penyusunan laporan ini, kami 

ucapkan banyak terima kasih. Semoga segala amal usaha kita diterima sebagai 

amal ibadah disisi Allah SWT.  Amin. 

 

Samata, 02 Mei 2017 

Ketua Panitia, 

 

 

Dr.Hj.Djuwairiah Ahmad, M.Pd., M.TESOL. 
NIP. 19700619 199403 2 001 
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A. PENDAHULUAN 
 

Peran bahasa bagi kehidupan manusia demikian penting sehingga 

pengajaran bahasa menuntut kecermatan, tujuannya agar bahasa bermakna 

fungsional. Oleh karena itu, terdapat perbedaan filosofi antara belajar berbahasa 

dengan belajar pengetahuan yang lain. Belajar pengetahuan pada umumnya, 

seseorang dituntut untuk mengetahui secara kognitif, afektif, dan psikomotor. 

Berbeda dengan belajar berbahasa (mendengar, membaca, berbicara, dan 

menulis) yang merupakan alat ekspresi dan komunikasi, maka seseorang dituntut 

untuk belajar mengaplikasikan bahasa itu sendiri dalam berekspresi dan 

berkomunikasi sehari-hari. Bahasa bukan hanya dipelajari secara teoretik, 

melainkan dipelajari secara praktis dan fungsional. Dalam pembelajaran 

berbahasa, apalah arti sebuah konsep dan teori, jika tidak pernah 

dipergunakan/dipraktikkan dalam interaksi sosial di masyarakat. 

Tolak ukur kemampuan bahasa Arab seseorang dapat dilihat dari hasil 

TOAFL (Test of Arabic as a Foreign Language). TOAFL adalah ujian yang 

mengevaluasi potensi seseorang mengerti dan menggunakan Bahasa Arab 

dimana TOAFL adalah tes kemampuan bahasa Arab bagi penutur asing (non-

bahasa Arab) yang sertifikatnya diakui di berbagai negara. Selain itu, TOAFL 

juga menjadi syarat untuk melanjutkan pendidikan ke Perguruan Tinggi Negeri 

dan Swasta serta untuk pendaftaran beasiswa ke luar negeri terutama ke 

negara-negara yang menuturkan bahasa Arab atau biasa disebut dengan 

Arabic speaking countries. 

Oleh karena itu, kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup 

UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini diajukan sebagai bentuk 

sosialisasi, pengenalan dan membantu pencapaian kualitas dan peningkatan 

skor TOAFL sesuai standar yang dibutuhkan. 

 

B.  TUJUAN PENYUSUNAN LAPORAN 

Tujuan penyusunan laporan ini adalah : 

1. Memberikan gambaran secara kongkrit tentang hasil Pelaksanaan Kegiatan 

Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar 

Angkatan II Tahun 2017. 



 

 

2. Sebagai bahan Informasi dan Dokumentasi yang akan dijadikan sebagai 

bahan pertimbangan dalam perumusan kebijakan UIN di masa yang akan 

datang. 

3. Sebagai bahan pertanggungjawaban dalam Pelaksanaan Kegiatan 

Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar 

Angkatan II Tahun 2017,  yang dilaksanakan mulai dari tanggal 3 s.d 13 

April 2017.       

 

C. KEADAAN PANITIA, PESERTA DAN PEMATERI 

1. Panitia 

Panitia Pelaksana Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni 

Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 sesuai dengan 

Keputusan Rektor UIN Alauddin Makassar Nomor 70A Tahun 2017 

tertanggal 9 Maret 2017 berjumlah 5 (lima) orang, yang terdiri atas : 

a. Penanggung jawab    : 1 orang 

b. Ketua      : 1 Orang 

c. Sekertaris    : 1 Orang 

d. Anggota     : 2 Orang 

Jumlah  : 5 Orang 

 

2. Peserta 

Peserta Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN 

Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 berjumlah 40 Orang yang 

merupakan mahasiswa semester VII ke atas utusan dari 9 Fakultas yang 

ada dalam lingkup UIN Alauddin Makassar. 

Adapun distribusi mahasiswa peserta kegiatan tersebut adalah sebagai 

berikut: 

a. Fak. Adab dan Humaniora     

b. Fak. Dakwah dan Komunikasi   

c. Fak. Syariah dan Hukum 

d. Fak. Tarbiyah dan Keguruan 

e. Fak. Ushuluddin dan Filsafat 

f. Fak. Sains dan Teknologi 



 

 

g. Fak. Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan 

 

3. Pemateri 

Pemateri kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN 

Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini berjumlah 3 orang dosen 

yang berkompeten dalam bidang ilmu Bahasa Arab sebagai berikut: 

1) M. Syaukani Yusuf, S.Th.I., M.Th.I., mengajarkan materi Istima’ 

2) Suharli, Lc., M.A., mengajarkan materi Qawaid 

3) Abdullah Muhammad, S.Pd.I., M.Pd.I.., mengajarkan materi Qiraah 

 

D. PELAKSANAAN KEGIATAN 

 Dalam melaksanakan kegiatan ini, panitia membagi tahapan sebagai 

berikut:  

1.  Tahap Persiapan 

Pada tahap persiapan, panitia pelaksana memulai kegiatan sejak 

Surat Keputusan Rektor UIN Alauddin dikeluarkan tentang Panitia 

Pelaksana Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN 

Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017, yang meliputi : 

a. Kegiatan Administrasi yang berpusat di Kantor UPT Pusat 

Pengembangan Bahasa UIN Alauddin Jalan H.M. Yasin Limpo No. 36 

(Kampus II) Samata-Gowa, Gedung Perpustakaan Syech Yusuf Lt.1. 

b. Melakukan Konsultasi dengan Pimpinan Universitas dan unit terkait 

dalam Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni 

Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini. 

c. Melaksanakan rapat panitia terkait teknik pelaksanaan kegiatan 

Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar 

Angkatan II Tahun 2017. 

d. Melaksanakan rapat final check persiapan panitia pelaksana kegiatan 

Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar 

Angkatan II pada tanggal 31 Maret 2017. 

 

 

 



 

 

2.  Tahap Pelaksanaan 

Pada tahap pelaksanaan, panitia pelaksana memulai kegiatan pada 

tanggal 3 April 2017 dan berakhir pada tanggal 13 April 2017 yang diawali 

dengan pelaksanaan Pre-Test kepada para peserta untuk mengetahui skor 

TOAFL awal mereka sebelum diberi pelatihan dan diakhiri dengan 

pelaksanaan Post-Test untuk mengetahui kemajuan dan hasil belajar 

mereka selama mengikuti pelatihan dengan 15 kali pertemuan, apakah 

terjadi peningkatan pada skor TOAFL mereka atau sebaliknya.  

Semua peserta dan pemateri telah melaksanakan tugasnya sesuai 

dengan jadwal yang telah ditetapkan oleh Panitia Pelaksana, demikian pula 

Panitia Pelaksana melakukan tugas sesuai rencana dan tugasnya masing-

masing, sehingga kegiatan ini terlaksana  dengan tertib, lancar dan aman.  

Seluruh tahap pelaksanaan kegiatan ini terlaksana dengan baik 

berkat kerjasama dan dukungan dari semua pihak yang terkait, baik dari 

Pimpinan Universitas, Kepala UPT Pusat Pengembangan Bahasa UIN 

Alauddin, panitia, pemateri, para peserta, serta semua pihak terkait lainnya. 

a. Tempat Pelaksanaan  

Pelaksanaan kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup 

UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 dilaksanakan di Ruang 

Laboratorium Bahasa; gedung Perpustakaan Syech Yusuf Lantai 4 UIN 

Alauddin Kampus II Jalan H.M. Yasin Limpo No. 36 Samata-Gowa. 

b. Waktu Pelaksanaan  

Waktu Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni 

Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017  yaitu setiap 

hari Senin s.d. Jumat, mulai tanggal 3 April 207 dan berakhir pada 

tanggal 13 April 2017, dimulai dari pukul 13.00 wita sampai pukul 16.00 

Wita. Pelaksanaan kegiatan diawali dengan Pre-Test pada tanggal 3 

April 2017 dan diakhiri dengan Post-Test pada tanggal 13 April 2017. 

Kegiatan pembelajaran berlangsung mulai tgl. 4 s.d. 13 April 2017 yaitu 

sebanyak 15 kali tatap muka (15 kali tutorial pembelajaran), setiap tatap 

muka setara dengan 3 JPL (1 JPL = 90 menit). 

 

 



 

 

4. Tahap Evaluasi dan Pelaporan 

Tahap Evaluasi dan Pelaporan dilaksanakan dalam bentuk evaluasi 

harian yang  dilakukan oleh Panitia dan Pemateri.   

 

E. SUMBER DANA: 

Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni Lingkup UIN 

Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini bersumber dari Dana kegiatan UPT 

Pusat Pengembangan Bahasa berdasarkan RKAKL Tahun 2017. 

 

F.  REKOMENDASI 

Dari hasil evaluasi ini direkomendasikan kepada Rektor UIN Alauddin 

Makassar bahwa kiranya dapat dipertimbangkan untuk Tahun Anggaran yang 

akan datang agar supaya dilaksanakan Pelatihan Bahasa Arab bagi Dosen mata 

kuliah umum, Karyawan UIN Alauddin, Mahasiswa, dan Program Pasca Sarjana 

(S2-S3), dan dilakukan secara berjenjang. Dengan harapan  agar kegiatan yang 

berjenjang dapat memberikan hasil yang lebih nyata dan maksimal. 

 

G. PENUTUP 

Demikian laporan pelaksanaan kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon 

Alumni Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini dibuat, 

dengan tujuan sebagai laporan pertanggungjawaban Panitia Pelaksana  kepada 

Pimpinan UIN Alauddin Makassar, dan kepada semua pihak yang telah 

mendukung sehingga kegiatan ini  terlaksana dengan lancar dan sukses.   

 Kepada semua pihak kami ucapkan terima kasih atas partisipasinya dalam 

menyukseskan terlaksananya kegiatan Pelatihan TOAFL bagi Calon Alumni 

Lingkup UIN Alauddin Makassar Angkatan II Tahun 2017 ini dengan harapan 

semoga apa yang kita usahakan dan lakukan diberi ganjaran pahala oleh Allah 

SWT. 


